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Voimassaolevat saannot

Voimassaolon alku: 28.05.2025 11:29:11

1. Yhdistyksen nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Emppis ry ja sen kotipaikka on Jamsa.
Yhdistyksen y-tunnus 1105185-8 ja rekisterinumero 171.292.

2. Tarkoitus ja toimintamuodot

Yhdistyksen tarkoituksena on olla kaikille avoin helposti lahestyttava matalan kynnyksen
paikka, joka edistaa toiminnallaan tasavertaisuutta, seka psyykkista, fyysista ja sosiaalista
hyvinvointia tarjoamalla toimintaa yksilo- ja ryhmamuotoisesti. Yhdistys toimii Jamsan
Hallissa entisen Kuoreveden alueella.

Toimintansa toteuttamiseksi yhdistys voi

jarjestaa hyvinvoinnin edistamiseksi monipuolisia toiminnallisia ryhmia kilpailematta julkisten
palvelujen kanssa

jarjestaa liikunnallista toimintaa

jarjestaa mielenterveytta tukevaa toimintaa

jarjestaa koulutustilaisuuksia, kursseja ja asiantuntijaluentoja

jarjestaa nayttely- ja esittelytilaisuuksia

jarjestaa retkia ja tapahtumia

auttaa, ohjata ja palvella sosiaalisten kontaktien ja julkisten palvelujen piiriin
jarjestaa ohjausta, apua ja tukea yllattavissa ja vaikeissa elamantilanteissa.
kehittaa ja toteuttaa tukihenkilo- ja vertaistukitoimintaa ja -koulutusta

toimia yhteisty0ssa eri tahojen kanssa

jarjestaa toimintaa ulkopuolisilta vuokratuissa tiloissa

hakea projektirahoitusta ja avustuksia

Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi

jarjestaa talkootoimintaa

myyda toiminnassa tehtyja tuotteita

ottaa vastaan avustuksia, lahjoituksia, kannatusmaksuja ja testamentteja
toimeenpanna asianmukaisen luvan saatuaan rahankerayksia ja arpajaisia
omistaa toimintaansa varten tarpeellista kiinteaa ja irtainta omaisuutta.

Omaisuuden myymisesta, lahjoittamisesta vaihtamisesta ja kiinnittamisesta paattaa
yhdistyksen hallitus.

3. Jasenet

Yhdistyksen jaseneksi voi liittya jokainen, joka hyvaksyy yhdistyksen saannét. Jasen on
velvollinen suorittamaan yhdistykselle jasenmaksun. Jasenilta perittdvan vuotuisen
jasenmaksun suuruudesta paattaa syyskokous.

Yhdistys pitaa jasenistaan jasenluetteloa. Luetteloon on merkittava kunkin jasenen
taydellinen nimi ja kotipaikka.
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4. Jasenen eroaminen ja erottaminen

Jasenella on oikeus milloin tahansa erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti
hallitukselle tai sen puheenjohtajalle, taikka ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa
merkittavaksi poytakirjaan.

Yhdistyksen hallitus katsoo jasenen eronneeksi yhdistyksesta, jos jasen on jattanyt
jasenmaksunsa maksamatta vuoden ajalta.

Yhdistys voi erottaa jasenen yhdistyksesta, jos jasen on jattanyt tayttamatta ne velvoitukset,
joihin han on yhdistykseen liittymalla sitoutunut tai on menettelyllaan yhdistyksessa tai sen
ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut yhdistysta tai ei enaa tayta laissa taikka
yhdistyksen saanndissa mainittuja jasenyyden ehtoja.

5. Hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu syyskokouksessa valitut puheenjohtaja ja
vahintaan nelja ja enintaan seitseman muuta varsinaista jasenta. Jos hallituksen jasen eroaa
kesken toimikauden, yhdistyksen kokous valitsee eronneen tilalle uuden jasenen.
Hallituksen toimikausi on kalenterivuosi.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan seka ottaa keskuudestaan tai
ulkopuoleltaan sihteerin, rahastonhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkilot.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan
kutsusta, kun he katsovat siihen olevan aihetta tai kun vahintaan puolet hallituksen jasenista
sita vaatii.

Hallitus on paatosvaltainen, kun vahintaan puolet sen jasenista, puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja mukaan luettuna on lasna. Adnestykset ratkaistaan yksinkertaisella
aanten enemmistolla. Aanten mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan dani, vaaleissa
kuitenkin arpa.

Hallituksen kokoukseen voidaan osallistua tarvittaessa myos etayhteydella.

6. Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja, toiminnanohjaajat tai rahastonhoitaja
kukin yksin.

7. Tilikausi ja toiminnantarkastus

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpaatos tarvittavine asiakirjoineen ja hallituksen
vuosikertomus on annettava toiminnantarkastajalle/ tilintarkastajalle viimeistaan kuukausi
ennen kevatkokousta. Toiminnantarkastajan /tilintarkastajan tulee antaa kirjallinen
lausuntonsa viimeistaan kaksi viikkoa ennen kevatkokousta hallitukselle.

8. Yhdistyksen kokoukset

Yhdistys pitaa vuosittain kaksi varsinaista kokousta. Yhdistyksen kevatkokous pidetaan
tammi-toukokuussa ja syyskokous syys-joulukuussa hallituksen maaraamana paivana.
Ylimaarainen kokous pidetaan, kun yhdistyksen kokous niin paattaa tai kun hallitus katsoo
siihen olevan aihetta tai kun vahintaan kymmenesosa (1/10) yhdistyksen aanioikeutetuista
jasenista sita hallitukselta erityisesti ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti vaatii. Kokous on
pidettava kolmenkymmenen vuorokauden kuluessa siita, kun vaatimus sen pitamisesta on
esitetty hallitukselle.

Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella jasenella yksi aani. Yhdistyksen kokouksen
paatdkseksi tulee se mielipide, jota on kannattanut yli puolet annetuista danista. Aénten
mennessa tasan ratkaisee kokouksen puheenjohtajan aani, vaaleissa kuitenkin arpa.

9. Yhdistyksen kokousten koollekutsuminen



Sivu: 3/3

Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen kokoukset koolle vahintadan seitseman vuorokautta
ennen kokousta ilmoittamalla siita yhdistyksen kotisivuilla ja toimitilan ilmoitustaululla.

10. Varsinaiset kokoukset
Yhdistyksen kevatkokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

Kokouksen avaus

Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja tarvittaessa kaksi
aantenlaskijaa

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Hyvaksytaan kokouksen tyojarjestys

Esitetaan tilinpaatos, vuosikertomus ja toiminnantarkastajan / tilintarkastajan lausunto
Paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta hallitukselle ja
muille vastuuvelvollisille

Kasitellaan muut kokouskutsussa mainitut asiat

Yhdistyksen syyskokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

Kokouksen avaus

Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja tarvittaessa kaksi
aantenlaskijaa

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Hyvaksytaan kokouksen tygdjarjestys

Paatetaan hallituksen jasenille ja toiminnantarkastajalle/ tilintarkastajalle maksettavista
korvauksista

Vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio seka liittymis- ja jasenmaksun suuruus
seuraavalle kalenterivuodelle

Valitaan hallituksen puheenjohtaja ja muut jasenet

Valitaan yksi toiminnantarkastaja/ tilintarkastaja ja yksi varatoiminnantarkastaja
/varatilintarkastaja

Kasitellaan muut kokouskutsussa mainitut asiat

Jasenilla on oikeus kayttaa paatdsvaltaansa yhdistyksen kokouksissa.

Mikali jasen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen kevat- tai syyskokouksen kasiteltavaksi,
on hanen ilmoitettava siita kirjallisesti hallitukselle niin hyvissa ajoin, etta asia saadaan
sisallytettya kokouskutsuun.

11. Saantojen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen

Paatos saantdjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtava yhdistyksen
kokouksessa vahintaan kolmen neljasosan (3/4) enemmistolla annetuista aanista.
Kokouskutsussa on mainittava saantdjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta.
Yhdistyksen purkautuessa yhdistyksen varat kaytetaan yhdistyksen tarkoituksen
edistdmiseen purkamisesta paattavan kokouksen maaraamalla tavalla. Yhdistyksen tullessa
lakkautetuksi kaytetdan sen varat samaan tarkoitukseen.



